Az Anderer Kft.
roviditett adatvédelmi tdjékoztatdja

Az Anderer Kft. (székhely: 1163 Budapest, Gordonka u. 7., cégjegyzékszam: 01-
09-568583, adodszam: 12246632-2-42, telefonszam: 30/933-4121, e-mail:
atsa@anderer.hu, 6ndlldan képviseli: Ats Adrds Ugyvezetd), mint adatkezeld
fontosnak tartja Ugyfelei és minden egyéb érintett természetes személy
(tovdbbiakban: érintettek) adatkezeléshez kapcsolddd jogdnak tiszteletben
tartdsat és érvényre juttatdsat, ezért ezdton tdjékoztatja az érintetteket, hogy
tiszteletben tartja az érintettek személyhez fUz6dd jogait, és adatkezelése sordn
a magyar hatdlyos jog anyagi és eljarasjogi szabdlyai, a mindenkor hatdlyos
Bels6 Adatvédelmi Szabdlyzat, valamint egyéb mds belsé szabdlyzatok
értelmében jar el.

Jelen révid adatvédelmi Tdjékoztatd az Adatkezeld Belsé Adatvédelmi
Szabdlyzatdnak (tovdbbiakban: Szabdlyzat) révid kivonata, amely azzal a
céllal j6tt létre, hogy az érintetteket témdren tdjékoztassa az Adatkezeld
adatvédelemmel kapcsolatos leglényegesebb szabdlyairdl. Jelen Tdjékoztatd
a Szabdlyzat mellékletenek tekintendd, és a Tdjékoztatoban nem targyalt
kérdéskorok, témdk vonatkozdsdban a Szabdlyzat, valamint a vonatkozd
jogszabdlyok rendelkezései az irdnyaddak, és ezekkel egyUtt értelmezendd. A
Tajékoztatd és a Szabdlyzat teljes terjedelmében folyamatosan elérhetd az
adatkezelés tényleges helyszinén, a 1163 Budapest, Gordonka u. 7. sz. alatt.

Kik az érintettek?

Az érintettek korei: Erintett minden, bdrmely meghatdrozott, személyes adat
alapjdn azonositott vagy - kdzvetlenUl vagy kbdzvetve - azonosithatd
természetes személy, akinek adatait az Adatkezeld kezeli. Az érintettek tehdat
elsédlegesen az érdekldddk, az Ugyfelek, a sajat Munkatdrsak, az Adatkezeld
természetes személy Partnerei, nem természetes személy Partnereinek
képviseldi, kapcsolattartdi, esetleg egyéb munkavdllaldi. Az érintettek korei az
egyes adatkezelések sordn pontosan meghatdarozdsra kerUltek.

Milyen adatkezelési tevékenységeket végez az Adatkezelé és milyen célbdl,
mennyi ideig kezeli az adataimat?

Eqgyszeri informdcidokérés

1. Adatkezeld lehetdvé teszi az érintettek szdmdara, hogy a kdvetkezdkben
részletezett adataik megaddsdval az Adatkezel6t6l informdaciot kérienek.

2. Azinformdcidkérés dnkéntes hozzdjdruldson alapul.
3. Az érintettek kore: Minden természetes személy, aki az Adatkezeldvel

kapcsolatba [ép és az Adatkezel 618l informdaciot kér személyes adatainak
megaddsa mellett.



9.

. Kezelt adatok kdre és célja:

név* azonositdas
telefonszdm kapcsolattartds
e-mail cim* kapcsolattartds
kérdés tartalma* vdalaszadds

Az adatkezelés célja az érintett szdmdra megfeleld informdcié nyujtdsa és
kapcsolattartds.

Az adatkezeléssel érintett tevékenység és folyamat a kdvetkezd:

a. Az érintett az Adatkezeld dltal biztositott, szdmdra elérhetd Uton
keresztGl vagy modon egyeztethet az Adatkezeldvel az Adatkezeld
szolgdiltatdsairdl, és/vagy egyéb, kapcsolddd kérdésekral.

b. Az Adatkezeld az érintett kérdését megvdlaszolja és azt részére —
ugyanazon az Uton, ahogyan az informdcio kérés érkezett, ha érintett
mdshogyan nem rendelkezik — eljuttatja.

c. Erintett, az adatkezelés céligval &sszhangban, dnkéntesen hozzdjdrul
ahhoz, hogy ha az informdcidkérés sordn elérhetdségét megadta,
azon keresztUl Adatkezeld vele kapcsolatba Iépjen, hogy a kérdést
pontositsa, vagy azt részére megvdlaszolja.

Adatkezelés idétartama: cél megvaldsuldsdig. Abban az esetben, ha az
informdcié kéréshez és/vagy informdcié addshoz joghatds fGz&dik, vagy az
érintettet, vagy az Adatkezel6t hasonldéan jelentds mértéklben érinti,
Adatkezelb az adatokat a mindenkori elévilési idében kezeli.

Az adatkezelés mddja: elekironikusan és/vagy papir alapon, manudlisan
torténik.

Adatok forrdsa: kdzvetlenUl az érintettdl.

10. Adatkdzlés: harmadik fél szadmdra nem kerUl kdzlésre.

11.Szervezési és technikai intézkedések a kezelt adatok védelme érdekében:

|&sd kUIoN fejezetben.

12. Automatizdlt déntéshozatal, profilalkotds: az adatkezelés kapcsdn ilyen

nem torténik.

13.A *-gal jeldlt adatokkal kapcsolatban az Adatkezeld felhivia a figyelmet

arra, hogy amennyiben az érintett azokat az Adatkezeld szdmdra nem
szolgdltatja, Ugy az Adatkezeld a szolgdltatds nyujtdsat (adatkezelést)
megtagadja.



Erintettel tdrténd folyamatos, rendszeres kapcsolattartds sordn  kezelt
adatok

. lde tartozik példdul érintettel folyatott levelezés.

. Adatkezeld biztositja, hogy az érintett vele kUlbnbdz6 mddokon és
forumokon folyamatosan, vagy rendszeresen kapcsolatot tartson.
Peldalozo felsorolassal élve ilyen az elekironikus alapu kapcsolattartds, mint
az e-mail, vagy a postai Uton vagy telefonon térténd kapcsolattartds, sto.
(Példdaul érintettel folyatott levelezés.)

. Az adatkezelés jogalapja:

a. az érintett dnkéntes hozzdjdruldsa.

b. Abban az esetben, ha az Adatkezeld és az érintett megdllapoddst
kdtnek egymassal példdaul az Adatkezeld valamely szolgdltatasanak
igénybevételérdl, a rendszeres kapcsolattartds ezen adatkezeléshez
kapcsolddod lesz és jogszerUsége a szerzddéskdtésen alapul.

c. Kapcsolatfelvétel és kapcsolattartds, igy a vonatkozd adatok
kezelése alapulhat az érintett, harmadik személy, vagy az Adatkezeld
jogos érdekén, ilyen esetben az Adatkezeld érdekmérlegelési tesztet
hajt végre.

. Az érintettek koére: Minden természetes személy, ideértve szervezet
nevében, képviseletében eljdrdé természetes személyt is, aki az egyszeri
informdcidkérésen tul folyamatosan, vagy rendszeresen kapcsolatot tart az
Adatkezelbvel.

. A kezelt adatok kdre és célja:

név* azonositds
telefonszdm kapcsolattartdas
e-mail cim* kapcsolattartdas
kérdés, kérdés, egyéb,

érintett dltal megadott adat valaszadds

. Az adatok kezelésének célja az érintettel t6rténd kapcsolattartas, felmerdld
kérdések, kérések és egyebek megvdlaszoldsa, megolddsa.

. Az adatkezeléssel érintett tevékenység és folyamat a kdvetkezd:

a. Az érintett az Adatkezelé dltal biztositott, szdmdra elérhetd Uton
keresztGl vagy modon, példdaldzd felsoroldssal  élve  szdban
(személyesen, telefonon) vagy irdsban (postai Uton, elektronikus
levélben) felveszi a kapcsolatot, vagy kapcsolatot tart az
Adatkezeldvel és kérdést, kérést vagy egyebet intézi az Adatkezeld
felé.

b. A kapcsolatfelvétel tartalma és jogszabdlyok, belsé szabdlyzatok
alapjdn az Adatkezelé megteszi a szUkséges lépéseket, példdaldzd
felsorolassal élve tajékoztatja az érintettet.



8. Adatkezelés idétartama:
a. torlési kérelem végrehajtdsdig, vagy
b. cél megvaldsuldsdig, vagy
c. ha szerz6dés teljesitése, jogi kdtelezettség teljesitése, az érintett vagy
harmadik személy, vagy az Adatkezeld érdeke megkivdnja, akkor a
teljesités, vagy jogi kotelezettség eléviléséig, vagy az érdek
megszUnéséig tart.

9. Példaul: a levelezés bizonyitékaul szolgdlhat egy ellendrzés soran, ezért az
Adatkezeld kezeli azt elévilési iddben.

10.Az adatkezelés modja: elekironikusan és/vagy papir alapon, manudlisan
torténik.

11.Adatok forrdsa: kdzvetlenUl az érintettdl.
12. Adatkdzlés: harmadik fél szadmdra nem kerUl kdzlésre.

13.Szervezési é€s technikai intézkedések a kezelt adatok védelme érdekében:
|&sd kUloNn fejezetben.

14. Automatizalt déntéshozatal, profilalkotds: az adatkezelés kapcsan ilyen
nem torténik.

15.A *-gal jelolt adatokkal kapcsolatban az Adatkezeld felhivia a figyelmet
arra, hogy amennyiben az érintett azokat az Adatkezeld sz&mdra nem
szolgdltatja, Ugy az Adatkezeld a szolgdltatds nyujtdsat (adatkezelést)
megtagadja.

Ajdnlatkérés

1. Adatkezeld lehetbvé teszi az érintettek szamdra, hogy a kdvetkezdkben
részletezett adataik megaddsdval az Adatkezel 618l ajdnlatot kérienek.

2. Az gjanlatkérés dnkéntes hozzdjdruldson alapul.

3. Az érintettek kore: Minden természetes személy, aki az Adatkezel616l adott
szolgdltatds kapcsdan ajanlatot kér személyes adatainak megaddsa mellett.

4. Kezelt adatok kdre és célja:

név* azonositas
telefonszdm kapcsolattartdas
e-mail cim* kapcsolattartds

kérdés/kérés tartalma* valaszadds



5. Az adatkezelés célja az érintett szadmdra megfeleld ajanlat nyuljtdsa és

kapcsolattartds.

6. Az adatkezeléssel érintett tevékenység és folyamat a kdvetkezd:

a. Az érintett az Adatkezeld dltal biztositott, sz&dmdra elérhetd Uton

keresztGl vagy modon elkGldi adatait az Adatkezelb részére és
ajdnlatot kér.

. Az Adatkezeld az érintett ajanlatkérésére megfeleld ajdnlatot dolgoz

ki, vagy ha az ajanlataddshoz szikséges informdacioé beszerzése, az
érintett altal megadott elérhetéségen az érintettel kapcsolatba lép
és az informdcio birtokdban dolgozza ki az ajdnlatot, majd azt részére
— ugyanazon az Uton, ahogyan az ajanlatkérés érkezett, ha érintett
mashogyan nem rendelkezik — eljuttatja.

. Erintett, az adatkezelés célidval 8sszhangban, 8nkéntesen hozzdjdrul

ahhoz, hogy ha az ajanlatkérés sordn megadja elérhetdségét, azon
keresztGl Adatkezel6 vele kapcsolatba Iépjen, hogy az ajdnlatot
pontositsdk, vagy hogy az érintett megrendelését megerdsithesse.

7. Adatkezelés idétartama: Adatkezeld

a. ha az gjdnlatra az érintett az ajanlat érvényességi idétartamdan belUl

érdemben nem reagdlt, Ugy az érvényességi idétartam lejdrtdig
kezeli.

. ha az ajanlatra az érintett az ajanlat érvényességi idétartaman belll

érdemben reagdilt és azt elfogadta, Ugy az Adatkezeld és az érintett
kdzott fenndlld jogviszonybdl szarmazd jogok és kbtelezettségek
eleviléséig kezeli.

Peéldaul: ha érintett érdemben nem reagdl az ajanlatra, ugy Adatkezeld téroli

9.

az ajdnlatkéréssel és —addssal kapcsolatos minden, adatot tartalmazd
dokumentumot (pl. e-mail, ajdnlat).

Az adatkezelés modja: elektronikusan és/vagy papir alapon, manudlisan
torténik.

Adatok forrdsa: kdzvetlenUl az érintettdl.

10. Adatkdzlés: harmadik fél szadmdra nem kerUl kdzlésre.

11.Szervezési és technikai intézkedések a kezelt adatok védelme érdekében:

|&sd kUloNn fejezetben.

12. Automatizalt déntéshozatal, profilalkotds: az adatkezelés kapcsan ilyen

nem torténik.

13.A *-gal jeldlt adatokkal kapcsolatban az Adatkezeld felhivia a figyelmet

arra, hogy amennyiben az érintett azokat az Adatkezeld szédmdra nem



szolgdltatja, Ugy az Adatkezelé a szolgdltatds nyuljtasat (adatkezelést)
megtagadja.

Ugyfélnyilvantartdssal kapcsolatos adatkezelés

1. Adatkezeld elekironikus és/vagy papir alapu Ugyfélnyilvantartdst vezet,
amely(ek)be manudlisan tdpldlja be a kezelt adatokat.

2. Az adatkezelés jogalapja: az Ugyféllé valds adminisztrativ I€pése, a GDPR
6. cikk 1. b. ponfjdnak mdsodik fordulata (az adatkezelés a szerz6dés
megkotését megeldzben az érintett kérésére torténd Iépések megtételéhez
szUkséges).

3. Az érintettek kdre: Minden természetes személy, valamint nem természetes
személy képviseldje, aki vagy amely az Adatkezeld Ugyfele, vagy Ugyfele
kivan lenni.

4. A kezelt adatok kore:

név* azonositds
telefonszdm* kapcsolattartdas
e-mail cim* kapcsolattartds

képviselt szervezet adatai* azonositds

5. Az adatkezelés célja az Adatkezelé Ugyfeleinek nyilvantartdsa, a
gordulékeny kapcsolattartds elésegitése, megtett |épések
nyomonkovetése.

6. Az adatkezeléssel érintett tevékenység és folyamat a kdvetkezd:
a. Az érinteft Ugyféllé lenni kivand érintett eljuttatja adatait az
Adatkezeld szamdara.
b. Az adatokat az Adatkezeld manudlisan betdpldlja a nyilvantartdas
céljat szolgdld papir alapu és/vagy elekironikus nyilvantartéba.
7. Erintett, az adatkezelés céligval 6sszhangban, &nkéntesen hozzdjdrul
ahhoz, hogy ha megadija elérhetdségét, azon keresztUl Adatkezeld vele
kapcsolatba [épjen, hogy adatait naprakészen tartsak.

8. Adatkezelés idétartama:

a. a jogviszony megszinését kdvetd dltaldnos elévilési idd (5 év)
lejartaig tart.

b. amennyiben érintetft felé az adatait tartalmazd szdmviteli bizonylat
kerUlt kidllitdsra, Ugy a bizonylatra kerUlt adatok vonatkozdsdban az
adatkezelés id6tartama a szamviteli tv. 169. § 2. bek. alapjan 8 évig
tart.

c. ha Adatkezel6 érdeke megkivanja, akkor az érdek megszinéséig
tart. Az érdeket az Adatkezeld ebben az esetben érdekmérlegelési
teszttel tdmasztja ald.



9. Az adatkezelés modja: elekironikusan és/vagy papir alapon, manudlisan,

automatizdltan torténik.

10. Adatok forrdsa: kdzvetlenUl az érintettdl.

11.Adatkdzlés: harmadik fél szadmdra nem kerUl kdzlésre.

12.Szervezési és technikai intézkedések a kezelt adatok védelme érdekében:

|&sd kUIoN fejezetben.

13. Automatizalt déntéshozatal, profilalkotds: az adatkezelés kapcsan ilyen

nem torténik.

14.A *-gal jeldlt adatokkal kapcsolatban az Adatkezeld felhivia a figyelmet

arra, hogy a jeldlt adatok minimdlisan szUkségesek az azonositds és
kapcsolattartds miatt.

Id&pontegyezietés

Példdul idépontfoglalds személyes egyeztetéshez.

1.

Adatkezeld lehetbvé teszi az érintettek szdmdra, hogy a kdvetkezdkben
részletezett adataik megaddsdval az Adatkezel6tdl idépontot kérienek,
amely sordn személyesen egyeztethetnek az Adatkezelbével annak
szolgdltatdasairdl, egyéb kérdésekrdl.

Az id6pontegyeztetés és -foglalds dnkéntes hozzdjdruldson alapul.

Az érintettek kdre: Minden természetes személy, aki adatainak
megaddsaval idépontot foglal.

A kezelt adatok kore:

név* azonositds

telefonszdm* kapcsolattartds

e-mail cim kapcsolattartdas

idépont* szolgdltatds biztositdsdhoz szUkséges

Az adatkezelés célja az érintett szamdra idépont biztositdsa és
kapcsolattartds.

Az adatkezeléssel érintett tevékenység és folyamat a kdvetkezd:
a. Az érintett az Adatkezeld dltal biztositott, szdmdra elérhetd Uton
keresztUl vagy mddon egyeztethet az Adatkezeldvel idépontot.
b. Az Adatkezeld az idépontegyeztetés sordn az Adatkezeld szdmdra az
egyeztetés sordn feltart adatokat elektronikus nyilvantartdsi



9.

rendszerben és/vagy papiralapon régziti és a lefoglalt idépontot az
érintett felé széban és/vagy irdsban megerdsiti.

. Idedlis esetben az érintett az idépontban személyesen megjelenik az

Adatkezeldvel kdzdsen megbeszélt helyen, hogy az érintett és az
Adatkezeld az idépontegyeztetés céljat, amely lehet példdul
személyes interjU, teszt, vagy megbizds addsa, teljesitsék.

. Erintett, az adatkezelés céljaval 8sszhangban, dnkéntesen hozzdjdrul

ahhoz, hogy ha megadja elérnetéségét, azon keresztll Adatkezeld
vele kapcsolatba [épjen, hogy 6t aziddpont esetleges elmaraddsardl
tdjékoztassa, vagy érintett esetleges panaszat megvdlaszolja, vagy
panaszaval kapcsolatos egyéb [épéseket tegyen.

Adatkezelés idétartama:
a. cél megvaldsuldsdig.
b. abban az esetben, ha az idéponthoz (vagy elmaraddsdhoz)

valamilyen joghatds fUzédik, vagy fUzddhet, vagy jogi kdtelezettség
teljesitésének bizonyitdsa, vagy jogos érdek érvényesitése
szempontjdbdl relevdans, akkor az adatokat az Adatkezel megérzi az
dltaldnos elévilési iddben, vagy a jogos érdek fenndlldsdig.

Az adatkezelés mddja: elekironikusan és/vagy papir alapon, manudlisan
torténik.

Adatok forrdsa: kdzvetlenUl az érintettdl.

10. Adatkdzlés: harmadik fél szadmdra nem kerUl kdzlésre.

11.Szervezési és technikai intézkedések a kezelt adatok védelme érdekében:

|&sd kUIoN fejezetben.

12. Automatizdlt déntéshozatal, profilalkotds: az adatkezelés kapcsdn ilyen

nem torténik.

13.A *-gal jeldlt adatokkal kapcsolatban az Adatkezeld felhivia a figyelmet

arra, hogy amennyiben az érintett azokat az Adatkezeld szdmdra nem
szolgdltatja, Ugy az Adatkezeld a szolgdltatas nyujtasat (adatkezelést)
megtagadja.

Megdllapodds megkdtésével kapcsolatos adatkezelés

Peldaul kbnyvelési szerz6dés megkdtésével kapcsolatos adatkezelés.

1.

Adatkezeld az egyes szolgdltatdsainak nyuUjtasat vonatkozéd megdllapodds
elézetes megkotésehez, mint feltételhez kofi.

2. Jogalap: a megdllapodds megkdtése



a. onkéntes hozzdjdruldson alapul.

b. a GDPR alkalmazdasatdl kezdddden, megdllapodds megkdtése
esetén az adatkezelés jogalapja a 6. cikk 1. b. pontja (az adatkezelés
olyan szerz&dés teljesitéséhez szUkséges, amelyben az érintett az
egyik fél, vagy az a szerz6dés megkdtését megeldzden az érintett
kérésére torténd lépések megtételéhez szikséges).

3. Az érintettek koére: Minden természetes személy, valamint szervezet
nevében, képviseletében eljdrd természetes személy, aki az Adatkezelbvel
- személyes adatok megaddsa mellett - megdllapoddst kdét az
Adatkezelbvel.

4. Kezelt adatok kore és célja:

név* azonositds
telefonszdm* kapcsolattartdas
e-mail cim* kapcsolattartdas

szerz6dés targya szerz&dés tartalmi eleme
fizetési feltételek szerzédés tartalmi eleme
jogok és

kbtelezettségek  szerzddés tartalmi eleme

5. Az adatkezelés célja a megdllapodds megkdtése, kapcsolattartds.

6. Az adatkezeléssel érintett tevékenység és folyamat a kdvetkezd:

a. Az érintett az Adatkezeld egymdassal egyszeri vagy toblbszori
alkalommal egyeztetnek egymdassal a megdllapodds részleteirdl.

b. Erintett adatait a megdllapodds |étrehozdsdhoz az Adatkezeld
szdmdra  megadja, onkéntesen és  befolydsmentesen a
megdllapoddst megkoti az Adatkezelbvel.

c. Az érintett és Adatkezeld egyUttesen, vagy valamelyik fél |étrehozza
a megdllapodds tervezetét, amelyet kdzds akaratelhatdrozdasbol
aldirnak.

d. Adatkezeld6 a megdllapoddst az erre rendszeresitett elekfronikus
és/vagy papir alapu nyilvantartdsi rendszerben régziti.

e. Adatkezeld érintettet, vagy érintette az Adatkezeldt a teljesitése
folyamatdban értesitheti a teljesités egyes I€épéseirdl.

f. Erintett, az adatkezelés céljdval sszhangban, dnkéntesen hozzdjdrul
ahhoz, hogy megadott elérhetbségén keresztil Adatkezeld vele
kapcsolatba Iépjen a teljesités részleteinek egyeztetésével, és/vagy
kapcsolddd kérdésekkel kapcsolatban.

7. Adatkezelés idétartama:

a. azon jogviszonybdl eredd jogok és kdtelezettseégek
érvényesithetdségének eléviléséig tart, amely jogviszony kapcsdn az
Adatkezelb a személyes adatokat kezeli,

b. olyan személyes adatok vonatkozdsdban, amelyek bizonylatokra
kerUlnek, és a bizonylat a kdnyvviteli elszdmoldast tdmasztja ald, az



adatkezelés idétartama a 2000. évi C. torvény 169. § (2) bekezdése
alapjan legaldbb 8 év.

8. Az adatkezelés modja: elektronikusan és/vagy papir alapon, manudlisan
torténik.

9. Adatok forrdsa: kdzvetlenUl az érintettdl.

10. Adatkdzlés: amennyiben harmadik fél felé kdzlésre kerll, ugy e cimzett
adatait az I. sz. melléklet tartalmazza.

11.Szervezési és technikai intézkedések a kezelt adatok védelme érdekében:
|&sd kUIoN fejezetben.

12. Automatizalt déntéshozatal, profilalkotds: az adatkezelés kapcsan ilyen
nem torténik.

13.A *-gal jeldlt adatokkal kapcsolatban az Adatkezeld felhivia a figyelmet
arra, hogy amennyiben az érintett azokat az Adatkezeld szdmdra nem
szolgdltatja, Ugy az Adatkezeld a szolgdltatds nyujtdsat (adatkezelést)
megtagadja.

Egészséguqgyi adat kezelése: megvdltozott munkaképességael kapcsolatos
adat kezelése

1. Erintett (Munkatdrs) megvdltozott munkaképességét bejelentheti az
Adatkezeld felé, aki a megvdltozott munkaképessegrdl (munkaképesség
csokkenésrdl) szolo orvos szakertdi vélemény egy masolati példanydat kezelni
kdteles adohatdsdgi vizsgdlat sordn torténd bemutatds kdtelezettségével.

2. Az 1. pontban meghatdrozott egészségi dllapottal kapcsolatos adat
Adatkezeld dltal torténd kezelése jogi kdtelezettség teljesitésén alapul.

3. Az érintettek kére: Minden Munkatdrs, aki egészségi dllapottal kapcsolatos
adatot oszt meg Adatkezelbvel.

4. A kezelt adatok kore:
nev* azonositas
egészségUgyi adat*
(orvos szakértdi vélemény adata)  ellendrzés, bizonyitds

5. Az adatkezelés célja jogi kotelezettségek teljesitése a foglalkoztatds
egészségiggyel, valamint a hatdsdgi vizsgdlati  eljdgrdsban  té6rténd
bizonyitassal kapcsolatban.

6. Az adatkezeléssel érintett tevékenység és folyamat:



a. Az egészségugyi adatokat az Adatkezeldé Munkatdrsa papir alapon
vagy kifejezetten erre a célra haszndlt elekfronikus nyilvantartdsi
rendszerben tdrolja.

b. Munkatdrs kizdrélag a legszUkségesebb egészségUgyi adatokat veszi
fel.

c. Az érintett egészségUgyi adataihoz kizardlag az a Munkatars férnet
hozz&, akivel az érintett az adatokat megosztotta, tovdbbd az a
Munkatdrs, aki a szolgdltatdst az érintett felé teljesiti és a teljesitéshez
szUkséges megismernie az egészségugyi adatokat és ehhez az
dnkéntes hozzdjdruldsat az érintett megadta.

d. Az érintett jogosult tdjékoztatdst kapni az adatkezelésrél, a rd
vonatkozd egészségugyi és személyazonositd adatokat
megismerheti, az egészségigyi dokumentdcidba betekinthet,
valamint azokrdl - sajat kdltségére - mdsolatot kaphat.

e. Egészségugyi adatokat kizdrdlag abban az esetben lehet
tovdabbitani, ha érintett a tovdbbitdshoz kifejezetten, dnkéntesen és
iradsban hozzdjdrult a tovdabbitds cimzettienek tudatdban, vagy
életveszély esetén, vagy az egészséglgyi és személyazonositdé adat
tovabbitdsa torvényi kdtelezettség.

7. Az adatkezelés idétartama: Az adatkezelés
a. a kbdvetkezd felUlvizsgdlat szerinti  dokumentum  benyujtdasdig,
valamint
b. az addkedvezmények ellendrizhetdségének eléviléséig tart.

8. Az adatkezelés modja: elekironikusan és/vagy papir alapon, manudlisan
torténik.

9. Adatok forrdsa: kdzvetlenUl az érintettdl.

10.Adatkdzlés: harmadik fél szdmdra csak és kizardlag az érintett kifejezett
kérése, valamint jogi kotelezettség teljesitése miatt (bizonyitds) kerUlhet sor
adatkozlésre.

11.Szervezési és technikai intézkedések a kezelt adatok védelme érdekében:
|&dsd kUION fejezetben.

12.Automatizdalt dontéshozatal, profilalkotds: az adatkezelés kapcsdn ilyen
nem torténik.

13.A *-gal jeldlt adatokkal kapcsolatban az Adatkezeld felhivia a figyelmet
arra, hogy amennyiben az érintett azokat az Adatkezeld szémdra nem
szolgdltatja, bdr az kodtelezettsége, Ugy az Adatkezeld kezdeményezi a
Munkatdrs jogviszonydnak felbontdsat.



Banki dtutaldssal kapcsolatos adatkezelés

Ide tartozik példdul az Adatkezelé felé térténd dtutaldssal kapcsolatos
adatkezelés. Amennyiben az Adatkezel6 a megbizd Partnere nevében,
érdekében végez atutaldast, akkor az adatfeldolgozasnak mindsdl, errdl Idsd a
kévetkezo fejezetet!

1.

Adatkezeld a Munkatdrsak munkabérét és egyéb jaranddsdgait dtutaldssal
fizeti meg, valamint harmadik felek felé torténd pénzigyi kdtelezettsegek
teljesitését banki datutaldssal teszik meg, bizonyos esetekben az érintett
pénzUgyi teljesitést tehet az Adatkezeld felé, vagy pénzigyi teljesitést fogad
az Adatkezeld részérdl. Mindegyik esetben az Adatkezeld személyes
adatokat kezel.

Adatkezelés jogalapja:

a. az érintettek felé torténd pénzigyi teljesités és ehhez kapcsoldddan
az érintettek adatainak kezelése jogi kdtelezettség teljesitése és/vagy
szerz6dés alapjdn kotelezd.

b. Abban az esetben, ha az érintett utaldst eszkdzdl az Adatkezeld fele,
ugy kapcsolddd adatait dnkéntes hozzdjdrulds alapjdn adta meg,
kiveve, ha az Adatkezeld felé torténd pénzigyi teljesitést az érintett
szamara jogszabdly, vagy az Adatkezelbvel kdtdtt megdllapodds irta
eld.

Erintettek kére: Minden természetes személy, aki felé az Adatkezeld dltal
kezdeményezett dtutalds térténik, tovdbbd minden természetes személy,
aki bankon keresztUl torténd atutaldssal kivan pénzigyileg teljesiteni az
Adatkezeld szamdara.

A kezelt adatok kdre és célja
szdmlabirtokos neve*  azonositds
bankszdmla szdma* azonositds, utalds
kdzlemény* azonositds
bsszeg* azonositds

Az adatkezelés célja a pénzigyi teljesités eldsegitése, ellendrzése.

A bank- és Uzleti titok megdrzése érdekében Adatkezeldé minden ésszer(
lépést megtesz annak érdekében, hogy fenti adatok kizdardlag annak a
Munkatdrsnak jusson tudomdsdra, akinek azok a feladatai elvégzése
érdekében elengedhetetlenll szUkségesek, és ehhez megfeleld
jogosultsdggal rendelkezik.

Az adatkezeléssel érintett tevékenység és folyamat a kdvetkezd:
a. Erintett elézetesen megadja banki adatait az Adatkezel dltal 16rténd
Aatutalds teljesitéséhez, vagy az érintett utaldst kezdeményez az
Adatkezeld szédmdara, és igy az érintett a banki dtutalds



megtorténtével az Adatkezeld szdmdra megismerhetdvé teszi a fenti
adatait, tehdt a sikeres banki utalast kdvetéen az Adatkezeld
bankszamldjdra megérkezik az utalt 6sszeg és a fenti adatok.

b. Adatkezeld részérdl torténd banki atutalds esetén az Adatkezeld a
szamldk, bizonylatok és egyebek alapjdn 0Osszedllitia az dtutalds
cimzefttjeinek listdjat, hozzdjuk kapcsolva a pénzigyi teljesitést jelentd
bsszegeket, majd vezetdi jdovahagydst kdvetdben a banki dtutaldst
végrehaijtja.

c. Adatkezeld a banki dtutaldsokat, fuggetlentl attdl, hogy bejdéve,
vagy kimend utaldsokrdl van szo, ellendrzi.

8. Adatkezelésidétartama: azon jogviszonybdl eredd jogok és kdtelezettségek
ervényesithetésegének eléviléséig tart, amely jogviszony kapcsdn az
Adatkezeld a személyes adatokat kezeli.

9. Az adatkezelés modja: elektronikusan és/vagy papir alapon, manudlisan
torténik.

10. Adatok forrdsa: kdzvetlenUl az érintettdl.

11.Adatkdzlés: harmadik fél/felek szadmdara kerUl kdzlésre, igy példdaul bank felé,
e személy(ek) az I. sz. mellékletben kerUlt(ek) megnevezésre.

12.Szervezési é€s technikai intézkedések a kezelt adatok védelme érdekében:
|&sd kUIoN fejezetben.

13. Automatizdlt déntéshozatal, profilalkotds: az adatkezelés kapcsdn ilyen
nem torténik.

14.A *-gal jeldlt adatokkal kapcsolatban az Adatkezeld felhivia a figyelmet
arra, hogy amennyiben az érintett azokat az Adatkezeld sz&mdra nem
szolgdltatja, Ugy az Adatkezeld a szolgdltatas nyujtasat (adatkezelést)
megtagadja.

Alldspdlydzatra jelentkezédk adatainak kezelése

1. Adatkezeld lehetdévé teszi az érintettek szdmdra, hogy az dltala
meghirdetett dlldspdlydzatra jelentkezzenek az dlldspdlydzatban szerepld
Uton vagy modon (pl. elektronikus, de jellemzéen papir alapon).

2. Az dlldspdlyazatra torténd jelentkezés dnkéntes hozzdjdruldson alapul.

3. Az érintettek kdre: Minden természetes személy, aki az Adatkezeld dltal
meghirdetett dllaspdlyazatra, vagy kiirt dllaspalydzat nélkul jelentkezik.

4. A kezelt adatok koére és célja:
nev* azonositds



szUl. hely, id& azonositds

megpdlydzott pozicid neve* jelentkezés beazonositdsdhoz
kerUl felhaszndlasra

kUldnleges adat, pl. egészségUgyi

adat kUldnleges adat kezelésére csak
akkor kerUl sor, ha az a pozicidé
betdltésének elbirdldsdhoz
szUkséges

tapasztalatok

kordbbi munkahely neve és az

ott eltdltott iddszak* pozicid betdltésének elbirdldsdhoz
kerUl felhaszndlasra

tapasztalatok — pozicid leirdsa*  pozicid betdltésének elbirdldsdhoz
kerUl felhaszndldsra

iskolai végzettség* poziciod betdltésének elbirdldsdhoz
kerUl felhaszndlasra

idegen nyelv ismeret, idegen

nyelv és ismeret foka* pozicid betdltésének elbirdldsdhoz
kerUl felnaszndlasra csatolt

dnéletrajz egyéb adatai pozicid betdltésének elbirdldsdhoz
kerUl felhaszndldsra

csatolt motivacios levél pozicid betdltésének elbirdlasdhoz

kerUl felhaszndlasra

adatok jelentkezést kdvetd

2 évig torténd kezeléséhez valo

hozzdjdarulds jelzése, ha az érintett

nem nyer felvételt ki nem vdlasztds esetén torténd
adatkezelés jogalapjahoz
szUkséges

5. Az adatkezelés célja a jelentkezés, valamint a kapcsolattartds.

6. Az adatkezeléssel érintett tevekenyseg és folyamat:

a. Erintett az dllaspdlydzat (4lldshirdetés) szerinti Uton, médon eljuttatja
adatait az Adatkezeld részére. A jelentkezés tipikusan, de nem
kizardlagosan papir alapon toérténik.

b. Adatkezeld a kivdlasztdsi folyamat sordn a jelentkezéseket dsszeveti
a betdlteni kivant pozicid megkivant, és a munkaviszony/egyéb
jogviszony léfrehozdsdnak feltételeivel (ha kiirt dlldspdlydzatra tértént
a jelentkezés), és az Osszevetés alapjdn a legmegfelelébb
személyeket személyes interjUra hivja be. Ha nem kiirt alidspdlyazatra
tortént a jelentkezés, az Adatkezelé mérlegeli a pdlydzat, és igy a
személyes adatok felhaszndldsdt, a személyes interjut.

c. A kivdlasztds folyamata a személyes interjUval, és adott esetben
alkalmassagi teszt kitdltésevel folytatodik.

d. A kivdlasztds esetén, ha az érintett jelentkezd olyan poziciét tolt be,
amely kapcsdn az erkdlcsi alkalmassag relevdns, az érintett erkdlcsi



bizonyitvdnyt szerez be. A kivdlasztds folyamata az érintettel torténd
szerz6déskotéssel ér véget azzal a megjegyzéssel, hogy a ki nem
valasztott érintettek adatait az Adatkezeld csak abban az esetben
kezelheti tovabbd, ha ahhoz az az érintettek kUldn hozzdjdrultak, azt
kU6, bizonyithatd mddon kérték.

e. Adatkezeld jelzi a kivalasztds eredményét a jelentkezd érintettek felé,
és kéri a hozzdjdaruldst az adatok tovdabbi, a jelentkezést kdvetd 2 évig
torténd kezeléséhez ugyanilyen vagy hasonld, vagy az érintett
kompetencidinak megfeleld dligspdlydzatra jelentkezésre,
amennyiben ilyen hozzdjdrulast az érintett kordbban nem adott.

f. Adatkezel6 az ilyen hozzdjdruldsokat az adatokhoz kapcsolja és
eltarolja.

7. FErintett tudomasul veszi, hogy amennyiben dllaspdlydzatra jelentkezés sordn
referencia személyt adott meg, e személlyel az Adatkezeld felveheti a
kapcsolatot az érintett szakmai tapasztalatainak ellendrzése céljabal.

8. Adatkezelés idétartama:

a. Az Adatkezels a felvételt nem nyert és hozzdjdruldst nem adott
érintettek adatait kezeli (tdrolja) a cél megvaldsuldsat (pozicid
betdltését) kdvetd 6 honapig jogos érdekbdl, konkrétan abbdl a
célbdl, hogy az Adatkezeld bizonyitani legyen képes, ha az Egyenld
BAndsmod Hatdsag vele szemben eljdrdst kezdeményez,

b. felvételt nem nyert érintett hozzdjdruldsa alapjdn a jelentkezést
kdvetden a hozzdjdruldsban meghatdrozott ideig, vagy

c. érintett idékdzben tett torlésiigényének teljesitéséig.

9. Az adatkezelés moddja: elektronikusan és papir alapon, manudlisan
automatizdltan térténik.

10. Adatok forrdsa: kdzvetlenUl az érintettdl.

11.Adatkdzlés: felvételt nem nyert érintett adata harmadik fél szdmdara nem
kerUl kozlésre, a felvételt nyert érintett jogszabdlyban (pl. 2017. évi CL. tv.)
meghatdrozott adatait az |. sz. mellékletben meghatdrozott
kdnyveléssel/bérszamfejtéssel megbizott adatfeldolgozd felé  datadja,
amelyrdl tajékoztatja az érintetteket.

12.Szervezési és technikai intézkedések a kezelt adatok védelme érdekében:
|&sd kUlon fejezetben.

13. Automatizalt déntéshozatal, profilalkotds: az adatkezelés kapcsan ilyen
nem torténik.

14.A *-gal jelolt adatokkal kapcsolatban az Adatkezeld felhivia a figyelmet
arra, hogy amennyiben az érintett azokat az Adatkezeld szdmdra nem



szolgdltatja, Ugy az Adatkezeld a szolgdltatds nyujtdsat (adatkezelést)
megtagadja.

Sajdt Munkatdrsak adatainak kezelése

1. Adatkezeld a hatdlyos jogszabdlyok eldirdsai alapjan kdteles adatokat
felvenni, nyilvantartani és adatokat atadni az dllami add- és vémhatdsag
irdnydba biztositdsi jogviszony, igy munkaviszony létesitése, egyszerUsitett
foglalkoztatas vagy megbizdsi jogviszony esetén.

2. Az adatkezelés jogalapja:

a. a 1997. évi LXXX. torvény 46. § 2. bek.

b. az adatszolgdltatds az dllami add- és vémhatdsag felé a 2017. évi
CL. térvény 1. sz. melléklet 3. pontjdban, valamint

c. az egyszerUsitett foglalkoztatasrdl szold 2010. évi LXXV. torvény 3. és
11.§ -ban meghatdrozott, az aldbb felsorolt, *-gal jeldlt adatok
vonatkozdsdban kodtelezd, igy az adatkezelés is kdtelezd.

d. Mds, *-gal nem jeldlt adatok vonatkozdsdban az adatkezelés nem
kotelezd, jogalapja az Adatkezeld jogos érdeke vagy

e. az érintett dnkéntes hozzdjdruldsa.

3. Kezelt, dllami add- és vamhatosag felé szolgdltatott adatok kére
munkaviszony esetén: biztositott csalddi és utdneve*, addazonositd jel*,
szUletési id6*, biztositasi jogviszonydnak kezdete*, kddja*, megszinése*, a
biztositds szUnetelésének idétartama*, a heti munkaidé*, a FEOR-szam*, a
TAJ sz&dm*, a végzettségét, szakképzettségét, szakképesitését, tovdabbd az
ezt igazold okiratot kibocsatd intézmény neve és az okirat szadma*. Ha a
biztositott nem rendelkezik addazonositd jellel, a szlletési csalddi és
utdnevét, sziletési helyét, anyja szUletési csaladi és utdnevét és a biztositott
dllampolgdrsagat is kdtelezd bejelenteni*, bankszdmlaszam,
személyazonositd igazolvdny szama, telefonszdm, e-mail cim, érintett
személyes képmasa, idegen nyelv fuddsa, munkakdr, munkakdri leirds,
vezetdi megbizdsok, gyakornoki idd, vizsga, probaidd, fegyelmi eljdrds,
bUntetés, felmentés, fizetési fokozat, munkdban  tolt6tt  idd,
munkaviszonyba beszamithatd idd, besoroldssal kapcsolatos adatok.

4. Kezelt adatok kdére megbizdsi jogviszony esetén a fentieken tUl: bruttd
megbizdsi dij, nettd megbizdasi dij*, bankszamlaszam, feladatvegzes helye.

5. Adatkezeld a 1997. évi LXXX. torvény 46. § 2. bek. alapjan koteles olyan
nyilvantartast vezetni, amely tartalmazza a Munkavdllalé/Megbizott, mint
biztositott nevét és személyi adatait, tarsadalombiztositasi azonosito jelét, a
Munkdltaté/Megbizé adatait, a biztositdsi idére és a szolgdlati iddre
vonatkozd adatokat, a biztositottdl levont jarulékok alapjat és dsszegét.

6. Az adatkezelések célja a jogszabdlyok szerinti kbtelezettségek teljesitése.



7. Jogviszonytdl figgetlenUl, a fenti adatokon Ul az Adatkezeld a kdvetkezd
adatokat kezeli az aldbbi célbdl, jogos érdekbdl:
érintett telefonsz&dma kapcsolattartds
érintett e-mail cime kapcsolattartds

8. A jogos érdek abban nyilvdnul meg, hogy az érintettnek, vagy az
Adatkezeldnek érdeke az, hogy az Adatkezeld az érintettel kapcsolatban
tudjon Iépni a jogviszony létesitése, teljesitése, megszinése kapcsan.

9. Jogviszonytdl fUggetlenUl, a fenti adatokon tUl az Adatkezeld a kdvetkezd
adatkategodridkat kezelheti az aldbbi célbdl és jogalappal:

egészségugyi adat megvdltozott munkaképesség Adatkezeld jogi
igazoldasa kotelezettseégének
teljesitése (hatdsag felé)

egészségugyi adat munkavégzésre vald képesség Adatkezels jogos
—1asd kUldn érdeke/érintett
adatkezelésben |étszUkséglete
érintfett képmdsa Adatkezelb marketingje érintett dnkéntes
—1asd kUldn hozzdjaruldsa
adatkezelésben

10.Adatkezels az adatokat a Munkatdrs kilepésének naptdri éve végéetdl
szamitott 5 évig tartja nyilvan azzal, hogy a munkalgyi-, bér- és
tarsadalombiztositdsi nyilvantartdsokat, mint maradandd értékl iratokat
leselejtezni tilos.

11.Az adatkezeléssel érintett tevékenység és folyamat:

a. Adatkezeld az érintettet tdjékoztatja, hogy az dllami add- és
vamhatdsdg felé, tdrvényen alapuld bejelentési kdtelezettsége van
a kotelezéen megadandd adatok vonatkozdsdban, amelyet az
érintett iradsban fudomasul vesz.

b. Amennyiben érintett nem kivanja tudomdsul venni a toérvényi
kbtelezettsegek teljesitését, azokhoz nem jdrul hozzd, vele
munkaviszony, egyszerUsitett foglalkoztatdsi  jogviszony, vagy
meghbizdsi jogviszony nem létesithetd.

c. A tudomdasulvételt kdvetden, érintett, a jovObeni Munkatdrs,
munkaviszonyt, egyszerUsitett foglalkoztatdsi jogviszonyt, megbizdsi
jogviszonyt létesit az Adatkezeldvel vonatkozd szerzbdés kdtéséve,
amelyet Adatkezeld az Iratkezelési Szabdlyzat szerint letdarol.

d. Adatkezeld a térvényi kotelezettségeket teljesitendd, a kdtelezben
megadandd adatokat a sajdt addazonositd szamdnak, nevének,
elnevezésének, székhelyének, telephelyének, lakohelyének,
tovabbd jogelddje nevének és addszamdnak kodzlésével, az illetékes
elséfoky dallami add- és vamhatdsdgnak elektronikus Uton vagy az



erre a célra rendszeresitett nyomtatvdnyon bejelenti, tehdt az
adatokat dtadja.

12. Adatkezeld ajogos érdekbdl kezelt adatokat, valamint az érintett &nkéntes
hozzdjdruldsan alapuld adatokat régziti.

13.Az adatkezelés modja: elektronikusan és/vagy papir alapon, manudlisan
torténik.

14. Adatok forrdsa: kdzvetlenUl az érintettdl.

15. Adatkdzlés: ha harmadik fél szamdara kerUl kdzlésre, Ugy e személy az l. sz.
mellékletben kerUlt megnevezésre.

16.Szervezési €s technikai intézkedések a kezelt adatok védelme érdekében:

a. Az Adatkezelé dltal térténd, az Adatkezeld Munkatdrsaival
kapcsolatos adatkezelés sordn biztositani szUkséges, hogy az
adatokat kizardlag azon Munkatdrs(ak) kezelje/kezeljék, aki(k)nek az
egyes, szUkséges mUveletek végzése sordn az adatkezelése
elengedhetetlen.

b. Amennyiben oz Adatkezelé Munkatdrsaira vonatkozd adatok
kezelése nem szUkséges az egyes Munkatdrsak feladatainak
elldtdsdhoz, azokat mds Munkatdrsak nem ismerhetik meg.

c. egyéb szabdlyokat Idsd kUlon fejezetben.

17.Automatizalt déntéshozatal, profilalkotds: az adatkezelés kapcsan ilyen
nem torténik.

18.A *-gal jeldlt adatokkal kapcsolatban az Adatkezeld felhivia a figyelmet
arra, hogy amennyiben az érintett azokat az Adatkezeld sz&dmdra nem
szolgdltatja, Ugy az Adatkezelé a szolgdltatds nyuljtasat (adatkezelést)
megtagadja.

19.Munkatdars, kiléndsen, ha adatgazda is egyuttal, a jelen Szabdlyzatot,
vonatkozd egyéb belsd szabdlyzatokat, utasitdsokat és egyebeket a
jogviszony kezdetének napjdn, de legkésébb az elsé munkdban toltott
napon kdtelesek megismerni.

Sajdt  Munkatdrsak adatainak kezelése: belsé  képzés sordn  térténd
adatkezelés, valamint megszerzett képzettségek igazoldsdra szolgdld
dokumentumok kezelése

1. Adatkezeld6 a belsé képzések sordn felvett adatokat az itt
megfogalmazottak alapjan kezeli tekintettel arra, hogy tébbek kdzdtt az
Adatkezelénél hatdlyban levé tdzvédelmi, munkavédelmi és adatvédelmi
szabdlyzatok alapjdn a Munkatdrsak oktatdsban részeslinek, amellyel



kapcsolatban jelenléti ivek, jegyzdkdnyvek kerllnek felvételre. Az
Adatkezelb a Munkatdarsak bizonyitvanyait és megszerzett képzettségeit is
a jelen szabdlyok alapjdn kezeli.

. Az adatkezelés jogalapja:

a. jogszabdly alapjdan kotelezd (pl. tGzvédelmi oktatds, munkavédelmi,
munkakorre eldirt oktatds, stb.), vagy

b. az Adatkezeld jogos érdeke (pl. HACCP, adatvédelmi oktatds). Az
Adatkezelb jogos érdeke, hogy a Munkatdrsak ismeretei, képességei,
készségei folyamatosan fejlédjenek, hogy egyre ndvekvd mindségu
feladatot Idssanak el.

. Az érintettek kore: Adatkezel® minden Munkatdarsa.

. Kezelt adatok kére és célja az oktatdsi napléval kapcsolatban:

képzés targya témaja azonositas

résztvevd Munkatdrsak névsora

(ielenlétiiv) azonositds

résztvevd Munkatdrsak aldirdsa azonositdas, késdbbi
bizonyitds

képzés idépontja azonositds

az eléadd neve és aldirdsa azonositds

. Kezelt adatok kore és célja az egyéni képzéssel kapcsolatban:

Munkatdrs neve azonositas
oktatds targya azonositas
az oktatds idépontja azonositds
az eléadd neve és aldirdsa azonositds

. Kezelt adatok kére és célja a Munkatdrsak bizonyitvanyaival, vizsgdival
kapcsolatban:
Munkatdrs neve azonositds
bizonyitvdny, vizsga sorszdma  azonositas, bizonyitds, dllami adoé-
és vdmhatdésag felé  torténd
lejelentés
bizonyitvdny, vizsga masolata  bizonyitds, ha azt hatdsag
megkoveteli, egyébként
masolatokat az Adatkezel nem
tarol.

. Az adatkezelés célja egyrészt a torvényi kbtelezettségek teljesitése, a
szakmai képesités bizonyitdsa, mdsrészt a Munkatdrsak képzésének
nyomonkdvetése, fejlédésének eldsegitése.

. Az adatkezeléssel érintett tevékenység és folyamat belsé képzés esetén:
a. Adatkezeld meghirdeti a belsd képzés iddpontjat, iddpontjait,
Munkatdrs pedig a belsé képzésen részt venni kdteles.



b. Adatkezeld a belsé képzésrdl jelenléti ivet, vagy mds, bizonyitd erejl
dokumentumot vesz fel, amelyet a Munkatdrs aldirasaval 14t el.

c. Amennyiben azt a képzés megkdveteli, Munkatars vizsgdt tesz,
amelynek eredményét az Adatkezeld letdrolja.

9. Az adatkezeléssel érintett tevékenység és folyamat a Munkatdrsak
harmadik fél dltal kibocsatott vizsgdival, bizonyitvdnyaival kapcsolatban:

a. Erintett az adatkezeld szémdra a megszerzett vizsgdrdl szold
igazolast, tanusitvanyt, vagy bizonyitvanyt az Adatkezeld szadmara
bemutatja.

b. Adatkezelé a dokumentum hitelességérdl megbizonyosodik, annak
szamat letdrolja.

c. Amennyiben munkalgyi vagy mas hatésdg a munkavegzeés
helyszinén vizsgdlhatja a dokumentum meglétét, Ugy Adatkezeld -
az érintett beleegyezését kdvetdéen - mdsolatot készithet a
dokumentumrdl, amelyet az adatbiztonsag kdvetelményének
megfeleléen kodteles tarolni. Mds esetben az Adatkezeld mdsolatot
nem készithet a dokumentumokrol.

10.Az adatkezelés id&tartama: munkavédelmi, biztonsdgtechnikai és
tGzvédelmi oktatds napldjat az Adatkezeld 3 évig &rzi meg, a Munkatdars
egyéni képzésenek naplojat, bizonyitvanyainak, vizsgdinak adatait (és ha
szUkséges, mdsolatait) a jogviszony idétartama alatt kezeli.

11.Az adatkezelés mdodja: elekironikusan és/vagy papir alapon, manudlisan
torténik.

12. Adatok forrdsa: kdzvetlenUl az érintettdl.

13. Adatkdzlés: harmadik harmadik fél szamara kerUl kdzlésre, e személyek az|.
sz. mellékletben kerlUltek megnevezésre.

14.Szervezési és technikai intézkedések a kezelt adatok védelme érdekében:
|&sd kUloNn fejezetben.

15. Automatizalt déntéshozatal, profilalkotds: az adatkezelés kapcsan ilyen
nem torténik.

Sajdt  Munkatdrsak adatainak kezelése: Munkatdrsakrdl készitett képek,
videodfelvételek, hangfelvételek kezelésével kapcsolatos adatkezelés

1. Adatkezeld a hatdlyos Polgdri torvénykdnyv 2:48. § (1). bekezdésében
foglaltak messzemend betartdsa mellett, az érintettrdl, és/vagy az érintettel
készitett hang-, kép- és videodfelvételt kizdrdlag az érintett elbzetes
hozzdjdruldsaval hozza létre, és teszimeg azokat a lépéseket (pl. tovabbitds,



publikdlds), amelyekhez az érintett a vonatkozd nyilatkozatdban
hozzdjdrult.

. Az adatkezelés kizdrélag az érintett arra irdnyuld, dnkéntes, hatdrozott
hozzdjdrulds esetén valdsulhat meg.

. Az érintettek kore: Minden természetes személy, kildondsen Munkatdrs, aki
elézetesen hozzdjdrul ahhoz, hogy réla kép-, vided- és/vagy hangfelvétel
készUljon (példdaul a szolgditatds igénybevétele sordn).

. A kezelt adatok kére és célja:

érintettel készUlt hangfelvétel azonositas, marketing
érintett arcképmadsa azonositas, marketing
érintettrél készUlt egyéb kép-

felvétel, ideértve a videdfelvetelt,

amelyrdl az érintett felismerhetd azonositds, marketing

. Adatkezelés célja az érintett hozzdjdrdsuldsdlban meghatdrozott cél,
példdalozd felsoroldssal élve az érintettrdl az érintett beleegyezésével
készitett hang-, kép- és videdfelvételek publikaldsa médidban (pl. televizid,
radio), kdzdsségi médidban (pl. facebook oldal) az Adatkezelb marketingje
céljaval.

. Adatkezeld kijelenti, érintett tudomdsul veszi, hogy amennyiben az
elkészitett hang-, kép- és videodfelvételrdl az érintett felismerhetd, Ugy annak
kezelésére a kdvetkezd szabdlyok irdnyaddak:

a. az adat (pl. képmds) nyilvanossdgra hozataldnak filaima nem
vonatkozik a nyilvdnos eseményekrdl, rendezvényekrdl, tdj- és
utcarészletekrdl készUlt felvételekre, ideértve a boltok terUletén
marketing célbdl promdbcids videdkat is, amikor tehdt az dbrdzolds
modja nem egyéni, amikor a felvétel dsszhatdsdban érokit meg a
nyilvanossag elbtt lezajlott eseményeket;

b. amennyiben az &sszes korUliményre tekintettel megdllapithatd a
felvétel egyedisége, egyéni portré jellege, akkor érintettdl eldézetes
hozzdjdruldast kell kérni, amely elézetes hozzdjdruldsat bdarmikor
visszavonhatja, példdul akdr a weboldalra, vagy a kdzdsségi oldalra
feltdltés eldtt, akdr a feltdltést kdvetden (toriésiigény).

c. Adatkezeld a torlési igény kézhezvételét kdvetdéen azonnal kdteles
megtenni az adat eltdvolitasat szolgdld 1épéseket.

. Az érintettekrél készUIt adatokkal kapcsolatos adatkezelésrdl az
atsa@anderer.nu e-mail cimre kUlddétt megkeresésre ad az Adatkezeld
bdvebb tdjéekoztatdst. A weboldalrdl és/vagy kdzdsségi oldalrdl és/vagy az
adatdllomdanybdl torténd térlés, vagy zdrolds szintén itt kérhetd.

. Adatkezelés iddtartama: érintett kérésére toriésig.



9. Az adatkezelés modja: elektronikusan és/vagy papir alapon, manudlisan
torténik.

10. Adatok forrdsa: kdzvetlenUl az érintettdl.
11.Adatkdzlés: Adatkezeld a készUlt adatokat az érintett  onkéntes
hozzdjdruldsanak megfeleléen nyilvanossagra hozhatja, igy az adatok (igy

pl. képek) harmadik felek szdmdra elérhetd lesz.

12.Szervezési és technikai intézkedések a kezelt adatok védelme érdekében:
|&sd kUlon fejezetben.

13. Automatizalt déntéshozatal, profilalkotds: az adatkezelés kapcsan ilyen
nem torténik.

Ugyfél-atvildgitds

1. A pénzmosds és a fterrorizmus finanszirozdsa megeldzéserdl és
megakaddlyozdasardl szold 2017. évi LI, térvény eldirasai szerint Adatkezeld
Ogyfél-atvilagitdsi kotelezettség (6. és 7-11.§) terheli.

2. Az adatkezelés jogalapja: jogszabdlyon alapul, kdtelezd.

3. Az ‘érintettek kore: Az Adatkezel6 minden Ugyfele, annak
meghatalmazottja, a rendelkezésre jogosult, tovabbd a képviseldt az
Ugyfél meghatalmazottja, minden rendelkezésre jogosult személy, tovdbbd
a kUlfoldi személy kézbesitési megbizottja is, amennyiben ilyen személy
kijelolésre ker0l.

4. Ha az Ugyfél jogi személy, Ugy a nevében vagy megbizdsa alapjan eljard
természetes személy azonositasan tUlmenden a jogi személy azonositdsat is
el kell végezni.

5. Kezelt adatok korei: Adatkezeld az azonositds sordn az aldbbi adatokat
koteles rogziteni az emlitett jogszabdly 7. § 2. bek. alapjdn:

. természetes személy

csalddi és utdnevét,

szUletési csalddi és utdnevét,

dllampolgdrsdgdt,

szUletési helyét, idejét,

anyja szUletési nevét,

lakcimét, ennek hidnydban tartdzkoddsi helyét,

azonositd okmdanydnak tipusdt és szédmat;

jogi személy vagy jogi személyiseggel nem rendelkezd szervezet
i. nevét, roviditett nevét,

S@T0 Q000



ii. székhelyének, kulIfoldi székhelyG vdllalkozds esetén -
amennyiben ilyennel rendelkezik - magyarorszagi
fioktelepének cimét,

i. fétevékenységét,

iv. képviseletére jogosultak nevét és beosztdsat,

v. kézbesitési megbizottjdnak az azonositdsdra alkalmas adatait,

vi. cégbirdsdgi nyilvantartdsban szerepld jogi személy esetén
cégjegyzékszadmat, egyéb jogi személy esetén a létrejottérdl
(nyilvantartdsba vételérdl, bejegyzésérdl) szold hatdrozat
szamat vagy nyilvantartasi szamat,

vii. addszdmat.

6. Adatkezeld a személyazonossdg igazold ellendrzése érdekében az aldbbi
okiratok bemutatdsat kdteles megkdvetelni:

a.
o.

természetes személy esetén

magyar dllampolgdr esetében a személyazonossdg igazoldsdra
alkalmas hatdsdgi igazolvanydat és lakcimet igazold hatdsagi
igazolvanydat,

. kUlféldi dllampolgdr esetén Uti okmdanydt vagy személyazonositd

igazolvanydt, feltéve hogy az magyarorszagi tartdézkoddsra jogosit,
tartézkoddsi jogot igazold okmdnydt vagy tartdzkoddsra jogositd
okmanyat,

. jogi személy, jogi személyiseggel nem rendelkezd szervezet esetén a

nevében vagy megbizdsa alapjén eljarni jogosult
személy a) pontban megjeldlt okiratdnak bemutatdsdn t0l az azt
igazold - harminc napndl nem régebbi - okiratot, hogy

a belfoldi gazddlkodd szervezetet a cégbirdsdg bejegyezte, vagy a
gazddlkodd szervezet a bejegyzési kérelmét benyljtotta, egyéni
vallalkozd esetében azt, hogy az egyéni vdllalkozdi igazolvany
kiaddsa vagy a nyilvantartdsba vételrdl szold igazolds kidllitdsa
megtortént,

belfoldi jogi személy esetén, ha annak Iétrejdttéhez hatdsdgi vagy
birésagi nyilvantartasba vétel szUkséges, a nyilvantartasba vétel
megtortént,

kOlfoldi jogi személy vagy jogi személyiseéggel nem rendelkezd
szervezet esetén a sqjat orszadgdnak joga szerinti bejegyzése vagy
nyilvéntartdsba vétele megtértént;

cégbejegyzési, hatdsagi vagy birdsagi nyilvantartdsba vétel irdnti
kérelem cégbirdsdghoz, hatdsdghoz vagy birdsadghoz térténd
benyUjtdsadt megeldzden a jogi személy vagy jogi személyiséggel
nem rendelkezd szervezet |étesitd okiratdt.

7. A személyazonossdg igazold ellendrzése érdekében az Adatkezeld koteles
ellendrizni a 6. pontban meghatdrozott, bemutatott, azonossadgot igazold
okirat érvényességét.



8. A személyazonossdg igazold ellendrzése sordn az Adatkezeld koteles
ellendrizni a meghatalmazott esetében a meghatalmazds érvényességét,
a rendelkezésre jogosult rendelkezési jogosultsagdt, tovabbd a képviseld
képviseleti jogosultsdgdt.

9. Ha az Ugyfél és az Uzleti kapcsolat, Ugyleti megbizds azonositdsdhoz
kockdzatérzékenységi megkdzelités alapjdn ez szikséges, az azonositds és
a személyazonossdg igazold ellendrzése érdekében az Adatkezeld jogosult
a fent meghatdrozott intézkedéseken tUimenden a személyazonossagra
vonatkozé adat nyilvanosan hozzaférhetd nyilvantartds vagy olyan
nyilvantartds alapjan térténd ellendrzésére, amelynek kezelbjétdl térvény
alapjan adatigénylésre jogosult.

10.A 2017. évi L. torvény 7. § 8. bek. alapjdn az Adatkezeld a
személyazonossdg igazold ellendrzése érdekében az 5. pontban
meghatdrozott adatokat tartalmazd, az 5. pont alapjdn bemutatott
okiratrdl - a pénzmosds és a terrorizmus finanszirozdsa megeldzése és
megakaddlyozdsa, az e térvényben meghatdrozott kbdtelezettségek
megfeleld teljesitése, az Ugyfél-atvilagitasi kdtelezettség teljes kord
végrehajtdsa, valamint a felUgyeleti tevékenység hatékony ellatdsa
céljabdl - mdasolatot készit.

11.Az adatkezelés célja az érintettek azonositdsa és a jogszabdlyok szerinfi
kbtelezettségek teljesitése.

12. Az adatkezeléssel érintett tevékenység és folyamat a kdvetkezod:

a. Adatkezeld az érintetteteket hirdetmény és/vagy szabdlyzat Utjdn
tajékoztatja az adatkezelés kdtelezd voltardl, a kezelt adatok koreirdl
és egyebekrdl.

b. Adatkezeld, az Uzleti kapcsolat kialakitdsdt megeldzden, széban s
tajékoztatja az érintettet az atvilagitdsi intézkedésekrdl.

c. Az Ugyfél kitdlti a rd vonatkozd nyilatkozatot a fenti adatainak
megaddsa mellett.

13.Ugyfél az emilitett nyilatkozat kitdltésével pdrhuzamosan igazolja
személyazonossagat.

14.Adatkezel6  Munkatdrsa a  személyazonossdgot  igazold,  fent
meghatdrozott iratokat lemdsolja, és/vagy bedigitalizdlja, és a papir alapu
vagy elektronikus mdsolatot eltdrolja az erre rendszeresitett nyilvantartdsi
rendszerben.

15.Osszhangban a 2017. évi Llll. térvény elSirasaval, amennyiben pénzmosdsra
vagy terrorizmus finanszirozdsdara utald adat, tény, korGimény merdl fel, az
Adatkezeld kbdteles bejelentést tenni. A bejelentésnek tartalmaznia kell a
2017. évi Llll. térvény dltal a 7-14. § alapjan régzitett adatokat, a bejelentés
alapjdul szolgdld adat, tény, koérllmény részletes ismertetését ésa



bejelentés alapjdul szolgdld adatot, tényt, kérOlményt aldtdmasztd
dokumentumokat, amennyiben azok rendelkezésre dalinak.

16.A feladattal megbizott Munkatdrs az érkezett bejelentést a pénzigyi
informdcids egységként mikddd hatdsdgnak haladéktalanul tovabbitani
koteles.

17.Az adatkezelés id6tartama:

a. Adatkezeld a 2017. évi Llll. térvény 7-11. §-ban foglalt kdtelezettség
teljesitése sordn birtokdba jutott személyes adatokat az Uzleti
kapcsolat megszinésétdl, illetve az Ugyleti megbizds teljesitésétdl
szamitott nyolc évig jogosult kezelni.

b. Adatkezeld ezUton tdjékoztatja az érintetteket, hogy a pénzigyi
informdcidés egység és a feligyeletet elldtd szerv a 2017. évi L.
torvény alapjan tudomdasdra jutott adatotf, okiratot a tudomasra
jutdsatdl, illetve a birtokdba kerUlésétdl szamitott tiz évig kodteles
megdrizni.

18. Az adatkezelés mdodja: elekironikusan és/vagy papir alapon, manudlisan
torténik.

19. Adatok forrdsa: kdzvetlenUl az érintettdl.

20.Adatkdzlés: hatdsag felé torténhet adatkdzlés, ha annak jogszabdlyban
meghatdrozott feltételei fenndlinak, mas felé adatkdzlés nem torténik.

21.Szervezési és technikai intézkedések a kezelt adatok védelme érdekében:
|&sd kUloNn fejezetben.

22.Automatizdlt dontéshozatal, profilalkotds: az adatkezelés kapcsdn ilyen
nem torténik.

23.Az Adatkezeld felhivja a figyelmet arra, hogy amennyiben az érintett az a
torvényben meghatdrozott adatokat az Adatkezeld szédmdra nem
szolgdltatja, Ugy az Adatkezeld a tovdbbi szolgdltatdsok nyudjtasat
megtagadni kdteles.

Tandcsaddsi feladatokkal kapcsolatos adatkezelés

1. Példdaul addétandcsadds.

2. Adatkezeld lehetbvé teszi az érintettek szdmdra, hogy az dltala nyujtott
tandcsaddsi szolgdltatdast igénybe vegyék.

3. Adatkezelés jogalapja:



a. A tandcsaddson torténd részvétel dnkéntes hozzdjdruldson alapul, ha
az érinfett és az Adatkezeld kdzdt nincsen jogviszony

b. szerzbdés teljesitése, ha az érintett (dltal képviselt szervezet) és az
Adatkezeld k6zo6tt jogviszony dll fenn.

. Az érintettek kdre: Minden természetes személy, aki részt vesz az Adatkezeld
nyUjtott tandcsaddson.

. A kezelt adatok kdre és célja:

név* azonositds
telefonszdm kapcsolattartds
e-mail cim* kapcsolattartas

szolgdltatds, tandcsadds részletei*  valaszadds, fandcsadds
tandcsadds sordn feltart személyes

adatok valaszadds, fandcsadds
idépont* azonositas

. Az adatkezelés célja a tandcsaddsi szolgdltatds elvégzése.

. Az adatkezeléssel érintett tevékenység és folyamat a kdvetkezd:

a. Adatkezeld az érintett szadmdra az eldre leegyeztetett idépontban
megvadlaszolja az érintett felmerGlé kérdéseit és dltaldnos, részletes
tandcsaddst nyuljt az érintett szdmdra adott szakterUlettel
kapcsolatban.

b. Adatkezeld szikség esetén irasbeli tandcsaddssal egésziti ki a szobeli
tandcsaddst.

c. Adatkezeldt a rd vonatkozd jogi és szakmai etikai szabdlyok alapjdn
titoktartds kofi.

. Adatkezelés idétartama: azon jogviszonybdl eredd jogok és kdtelezettségek
érvényesithetéségének eléviléséig tart, amely jogviszony kapcsdn az
Adatkezelb a személyes adatokat kezeli.

. Az adatkezelés mdodja: elektronikusan és/vagy papir alapon, manudlisan
torténik.

10. Adatok forrdsa: kdzvetlenUl az érintettdl.

11.Adatkdzlés: harmadik fél szadmdra nem kerUl kdzlésre.

12.Szervezési é€s technikai intézkedések a kezelt adatok védelme érdekében:

|&sd kUIoN fejezetben.

13. Automatizdlt déntéshozatal, profilalkotds: az adatkezelés kapcsdn ilyen

nem torténik.



14.A *-gal jeldlt adatokkal kapcsolatban az Adatkezeld felhivia a figyelmet

arra, hogy azok a szolgdiltatds nyujtdsdhoz szUkségesek, ha azokat az
érintett nem szolgdltatja, az Adatkezeld az adatkezelést megtagadja.

Milyen adatfeldolgozdsi tevékenységeket végez az Adatkezeld a megbizé
Partnere érdekében, nevében?

Kdnyvelési feladatok elvégzése

1.

6.

A feldolgozott személyes adatok kategoridi aldbbiak:

meghbizd Partner dltal kdnyvelésre atadott szamldk,

nyugtak,

pénztargép-bizonylatok,

bankszdmlakivonatok, bevételi pénztdrbizonylat, stb. személyes adat
tartalma, példaul: név, lakcim/szallitasi cim, bankszamlaszam.

00oToQo

A személyes adatok vonatkozdsdban az érintettek kategdridi az aldbbiak:
a. megbizd Partner maga, ha egyéni vdllalkkozéd vagy addszdmmal
rendelkezd magdnszemély,
b. megbizd Partner képviseldje
c. megbizd Partner Ugyfele

Az adatfeldolgozds modja: elektronikusan  és/vagy papir alapon,
manudlisan térténik.

Adatok forrdsa: kdzvetlenll a megbizd Partnertdl, mint adatkezel 6t4l.

Adatdtadds moddja az Adatkezeld felé: elekironikusan és/vagy papir
alapon.

Adatkdzlés: hatdsag szamdra torténik.

Bérszdmfejtés

1.

Abban az esetben térténik az itt meghatdrozott adatfeldolgozds, ha a
megbizd Partner az Adatkezel&t megbizza bérszamfejtési feladatokkal.

A feldolgozott személyes adatok kategdridi aldbbiak:
szUletési név

anyja neve

szUletési hely, id6

nem

lakcim

addazonositd



munkakor

TAJ szdm
foglalkozds jellege
foglalkozds mddja
kdltséghely

FEOR sz&dm

3. A személyes adatok vonatkozdsdban az érintettek kategdridi az aldbbiak:
e megbizd Partner munkavallaldi
e megbizd Partnerrel egyéb jogviszonyban (pl. megbizds) dllé természetes
személyek, akik vonatkozdsdban a szerz&édés alapjdn bérszamfejtési
feladatokat It el az Adatkezeld.

4. Az adatfeldolgozds modja: elektronikusan és/vagy papir alapon,
manudlisan térténik.

5. Adatok forrdsa: a megbizd Partnertdl, mint adatkezelétdl, esetleg az
érintettél kdzvetlendl.

6. Adatdtadds modja az Adatkezeld felé: elektronikusan és/vagy papir
alapon.

7. Adatkdzlés: jogszabdlyban meghatdrozott esetben és moddon, vagy
meghbizd Partner kifejezett utasitasara.

Megbizd Partner munkaszerzddéseinek, munkalaqgyi nyilvantartdsainak kezelése

1. A feldolgozott személyes adatok kategoridi

e a vonatkozo szerzé6désekben taldlhatdak meg, igy példaul: érintett
csalddi és utdneve, addazonositd jel, sziletésiidd, a heti munkaidd, a
FEOR-sz&m, a TAJ szdm, a végzettségét, szakképzettségét,
szakképesitését, tovabbd az ezt igazold okiratot kibocsdtd intézmény
neve és az okirat szama, bankszdmlaszam, telefonszam, e-mail cim,
munkakdr, munkakori leirds, vezetdi megbizdsok, gyakornoki ido,
vizsga, probaidd, fegyelmi eljdrds, buntetés, felmentés, fizetési
fokozat, munkdban toltétt idd, munkaviszonyba beszémithatd idd,
besoroldssal kapcsolatos adatok, béradatok.

e a nyilvantartdsokban: érintett neve és személyi adatai,
tarsadalombiztositasi azonositd jele, a megbizd Partner adatai, a
biztositdsi idére és a szolgdlati idére vonatkozd adatok, az érintettdl
levont jarulékok alapja és dsszege.

2. A személyes adatok vonatkozdsdban az érintettek kategdridi az aldbbiak:
e megbizd Partner munkavdllaldi
e megbizd Partnerrel egyéb jogviszonyban (pl. megbizds) alld
természetes személyek.



3. Az adaftfeldolgozds modja: elektronikusan és/vagy papir alapon,
manudlisan térténik.

4. Adatok forrdsa: a megbizd Partnertdl, mint adatkezelétdl, esetleg az
érintettél kdzvetlendl.

5. Adatdtadds modja az Adatkezeld felé: elektronikusan és/vagy papir
alapon.

6. Adatkdzlés: jogszabdlyban meghatdrozott esetben és modon, vagy
megbizd Partner kifejezett utasitasdra.

Megbizd Partner szakmunkdstanuldinak, vele hallgatdi jogviszonyban 1évdk
adatainak feldolgozdsa

1. A feldolgozott személyes adatok kategoridi:

e ¢érintett neve, sziletési neve, anyja neve, szlletési helye és ideje,
neme, dllampolgdrsdga, lakdhelyének és tartdzkoddsi helyének
cime,

e a képzési jogviszonnyal 6sszefiggd adatok, amelyek a képzésben
részt vevd iskolai és szakmai végzettségével, nyelvi ismereteivel,
képzésbe tortend felvételével, tanulmdnyainak értékelésével és
mindsitésével, a képzéssel megszerzett szakképesités vagy egyéb
kompetencia megnevezésével, a vizsga helyével, idépontjaval,
eredményével kapcsolatosak,

e aképzésben részt vevo tarsadalombiztositasi azonositod jele

2. A személyes adatok vonatkozdsdban az érintettek kategoridi az aldbbiak:
e megbizd Partner szakmunkdstanuldi, vele hallgatdi jogviszonyban
lévd természetes személyek.

3. Az adaffeldolgozds modja: elekfronikusan és/vagy papir alapon,
manudlisan térténik.

4. Adatok forrdsa: a megbizd Partnertdl, mint adatkezelbtdl, esetleg az
érintettdl kdzvetlendl.

5. Adatdtadds mdodja az Adatkezeld felé: elektronikusan és/vagy papir
alapon.

6. Adatkdzlés: jogszabdlyban meghatdrozott esetben és maddon, vagy
meghbizd Partner kifejezett utasitasara.

Addhatdsdg eldtti elidrdsban vald képviselettel kapcsolatos adatfeldolgozds

1. A feldolgozott személyes adatok kategoridi:



e ¢érintett neve, szlletési neve, anyja neve, sziletési helye és ideje
lakéhelyének cime,

e képviselt vdllalkozds neve

e cljidgrasban a hatdsag felé kdzlendd egyéb személyes adat.

2. A személyes adatok vonatkozdasdban az érintettek kategoridi az aldbbiak:
e megbizd Partner képviseldje
e cljdrasban a hatdésag felé kézlendd/kodzolt adattal beazonosithatd
természetes személy

3. Az adaftfeldolgozds modja: elektronikusan és/vagy papir alapon,
manudlisan térténik.

4. Adatok forrdsa: a megbizd Partnertdl, mint adatkezel6t4l.

5. Adatdtadds modja az Adatkezeld felé: elekironikusan és/vagy papir
alapon.

6. Adatkdzlés: jogszabdlyban meghatdrozott esetben és médon hatdsdg felé,

harmadik személy felé (pl. Ugyvéd) vagy megbizd Partner kifejezett
utasitasara.

TB Ugyintézés sordn feldolgozott adatok

1. A feldolgozott személyes adatok kategodridi:
e személyazonositdsra alkalmas igazolvany, érvényes  Utlevél,
kdrtyaformdatumu vezetdi engedély,
lakcimkartya,
addigazolvdny,
TAJ kdrtya adattartalma (kivéve képmads)
meghatalmazds adattartalma
adott Ugyhéz tartozd formanyomtatvany adattartalma, ha a fenti
adatkdroktdl eltér.

2. A személyes adatok vonatkozdsdban az érintettek kategoridi az aldbbiak:
e megbizd Partner képviseldje, munkavdllaldja

3. Az adaftfeldolgozds modja: elektronikusan és/vagy papir alapon,
manudlisan toérténik.

4. Adatok forrdsa: a megbizd Partnertdl, mint adatkezel6t4l.

5. Adatdtadds modja az Adatkezeld felé: elekironikusan és/vagy papir
alapon.



6. Adatkdzlés: jogszabdlyban meghatdrozott esetben és mdédon hatdsag felé,
harmadik személy felé (pl. Ugyvéd) vagy megbizd Partner kifejezett
utasitasara.

Adodfolydszdmldk egyeztetése

1. A feldolgozott személyes adatok kategdridi:
e megbizd Partner, mint addzé neve
e id&szak

2. A személyes adatok vonatkozdsdban az érintettek kategdridi az aldbbiak:
e megbizo Partner

3. Az adatfeldolgozds modja: elekironikusan, manudlisan torténik.
4. Adatok forrdsa: a megbizd Partnertdl, mint adatkezel6t61.

5. Adatdtadds modja az Adatkezeld felé: elektronikusan és/vagy papir
alapon.

6. Adatkdzlés: nem torténik.

KSH adatszolgdltatds

1. A feldolgozott személyes adatok kategoridi:
e megbizo Partner adata
e adoft adatszolgditatds sordn kdtelez6en megadandd adat - figg az
adatszolgdltatdshoz haszndlt nyomtatvany adattartalmdatol

2. A személyes adatok vonatkozdsdban az érintettek kategdridi az aldbbiak:
e megbizd Partner

3. Az adatfeldolgozds modja: elekironikusan, manudlisan torténik.
4. Adatok forrdsa: a megbizd Partnertdl, mint adatkezel6t6l.

5. Adatdtadds mdodja az Adatkezeld felé: elektronikusan és/vagy papir
alapon.

6. Adatkdzlés: a KSH felé torténik.

Szadmviteli politika és szabdlyzatok készitésével kapcsolatos adatfeldolgozds

Abban az esetben térténik az itt meghatdrozott adatfeldolgozds, ha a
megbizd Partner az Adatkezeldét megbizza szamviteli politika és egyeb
szabdlyzatok elkészitesevel.



6.

. A feldolgozott személyes adatok kategéridi:

e megbizd Partner neve

székhely

addszdm

képviseld neve

megbizd Partner munkavdllaléjanak neve, beosztdsa

A személyes adatok vonatkozdsdban az érintettek kategdridi az aldbbiak:
e adoft esetben a megbizé Partner 5nmaga
e megbizd Partner képviseldje
e megbizd Partner munkavdllaldja

Az adatfeldolgozds mddja: elektronikusan vagy papir alapon, manudlisan
torténik.

Adatok forrdsa: a megbizd Partnertdl, mint adatkezel6tél.

Adatdtadds moddja az Adatkezeld felé: elekironikusan és/vagy papir
alapon.

Adatkdzlés: nem torténik.

Hitelkérelemhez  szUkséges dokumentdaciok  kitdltésével kapcsolatos

adatfeldolgozds

Abban az esetben térténik az itt meghatdrozott adatfeldolgozds, ha a
megbizd Partner az Adatkezelét megbizza hitelkérelmi dokumentdcidéban
térténd részvétellel, &sszedllitdssal.

1.

A feldolgozott személyes adatok kategéridi:
e megbizd Partner neve
székhely
addszdam
képviseld neve
megbizd Partner munkavdallaléjanak neve, beosztdasa
hitelkérelmen szereplé egyéb adat — fiUggd a kérelemtdl és a
finanszirozotol

A személyes adatok vonatkozdsdban az érintettek kategoridi az aldbbiak:
e adott esetben a megbizé Partner 5Snmaga
e megbizd Partner képviseldje
e megbizd Partner munkavdllaldja (mint kapcsolattartd)

Az adatfeldolgozds modja: elekironikusan vagy papir alapon, manudlisan
torténik.

Adatok forrdsa: a megbizé Partnertdl, mint adatkezel 6t6l.



5. Adatdtadds modja az Adatkezeld felé: elekironikusan és/vagy papir
alapon.

6. Adatkdzlés: kdzvetlenUl a bank felé torténik.

Konyvelésbdl datadott, fékdnyvi kivonaton tuli  részletezd kimutatdsok
elkészitésével kapcsolatos adatfeldolgozds

1. A feldolgozott személyes adatok kategoridi:
e megbizd Partner neve

2. Egyéb adat mar anonimizdltan kerUl feldolgozasra.

3. A személyes adatok vonatkozdsdban az érintettek kategoridi az aldbbiak:
e adott esetben a megbizd Partner 5Snmaga (pl. egyéni vallalkozo)

4. Az adatfeldolgozds mddija: elekironikusan vagy papir alapon, manudlisan
torténik.

5. Adatok forrdsa: a megbizd Partnertdl, mint adatkezel6t4l.

6. Adatatadds modja az Adatkezeld felé: elektronikusan és/vagy papir
alapon.

7. Adatkdzlés: nem torténik.

Pdalydzathoz kapcsolddd  dokumentdcidk  Osszedllitdsdval,  kimutatdsok
készitésével kapcsolatos adatfeldolgozds

Abban az esetben térténik az itt meghatdrozott adatfeldolgozds, ha a
megbizd Partner az Adatkezeldt megbizza pdlydzati dokumentdcioban
tértend részvétellel, &sszedllitdssal, kimutatdsok végzésevel.

1. A feldolgozott személyes adatok kategoridi:
e megbizd Partner neve
székhely
addszadm
képviseld neve
meghbizd Partner munkavdllaléjdnak neve, beosztdsa
munkaszerzé6désben és nyilvantartdsban kezelt adatok (I&sd
kordbban)

2. A személyes adatok vonatkozdsdban az érintettek kategdridi az aldbbiak:
e adott esetben a megbizd Partner Snmaga (pl. egyéni vdllalkozd)
e megbizd Partner munkavallaldi



e megbizd Partnerrel egyéb jogviszonyban (pl. megbizds) dalld
természetes személyek.

3. Az adatfeldolgozds mddija: elekironikusan vagy papir alapon, manudlisan
torténik.

4. Adatok forrdsa: a megbizd Partnertdl, mint adatkezel6t4l.

5. Adatdtadds modja az Adatkezeld felé: elekironikusan és/vagy papir
alapon.

6. Adatkdzlés: nem torténik.

Onellendrzéssel kapcsolatos adatfeldolgozds

1. A feldolgozott személyes adatok kategoridi:

e megbizd Partner dltal mdr kordbban a kdnyvelésre dtadoft
szamldak, nyugtdk, pénztargép-bizonylatok, bankszdmlakivonatok,
bevételi pénztdrbizonylat, stb. személyes adat tartalma, példdul:
név, lakcim/szdllitdsi cim, bankszdmlaszam.

A

A személyes adatok vonatkozdsdban az érintettek kategoéridi az aldbbiak:
e megbizd Partner maga, ha egyéni vdllalkozé vagy addszédmmal
rendelkezd magdnszemély,
e megbizd Partner képviseldje
e megbizd Partner Ugyfele

3. Az adatfeldolgozds mddja: elekironikusan vagy papir alapon, manudlisan
torténik.

4. Adatok forrdsa: a megbizd Partnertdl, mint adatkezel6t4l.

5. Adatdtadds modja az Adatkezeld felé: elekironikusan és/vagy papir
alapon.

6. Adatkdzlés: nem torténik.

Ev kdzben érkezett Ugyfelek targyévben készitett anyagainak felllvizsgdlata

1. A feldolgozott személyes adatok kategodridi:

e megbizd Partner dltal kdnyvelésre datadott szamldk, nyugtdk,
pénztargép-bizonylatok, bankszdmlakivonatok, bevétel
pénztdarbizonylat, stb. személyes adat tartalma, példdul: név,
lakcim/szdllitasi cim, bankszdmlaszédm.

2. A személyes adatok vonatkozdsdban az érintettek kategoridi az aldbbiak:



e megbizd Partner maga, ha egyéni vdllalkozéd vagy addszédmmal
rendelkezd magdnszemély,

e megbizd Partner képviseldje

e megbizd Partner Ugyfele

3. Az adatfeldolgozds modija: elekironikusan vagy papir alapon, manudlisan
torténik.

4. Adatok forradsa: a megbizd Partnertdl, mint adatkezel6t61.

5. Adatdtadds modja az Adatkezeld felé: elektronikusan és/vagy papir
alapon.

6. Adatkdzlés: nem torténik.

Ugyfél bevalldsainak folyamatos és pontos elkészitése

1. A feldolgozott személyes adatok kategodridi:

e megbizd Partner dltal bevallds elkészitéséhez atadoft szamldk,
nyugtdk, pénztargép-bizonylatok, bankszédmlakivonatok, bevételi
pénztarbizonylat, stb. személyes adat tartalma, példdul: név,
lakcim/szallitasi cim, bankszdmlaszéam.

2. A személyes adatok vonatkozdsdban az érintettek kategoridi az aldbbiak:
e megbizd Partner maga, ha egyéni vdllalkkozd vagy addszdmmal
rendelkezd magdnszemély,
e megbizd Partner képviseldje
e megbizd Partner Ugyfele

3. Az adatfeldolgozds mddija: elekironikusan vagy papir alapon, manudlisan
torténik.

4. Adatok forrdsa: a megbizd Partnertdl, mint adatkezel6t61.

5. Adatdtadds modja az Adatkezeld felé: elekironikusan és/vagy papir
alapon.

6. Adatkdzlés: nem torténik.

Dokumentumok illetékes hivatalokhoz a jogszabdlyban eldirt hatdridbben
térténd benyujtdsa a megbizd Partner, mint adatkezeld érdekében

1. A feldolgozott személyes adatok kategodridi:
e benyUjtandd dokumentum személyes adat tartalma, példdul: név,
lakcim/szdllitasi cim, bankszémlaszdm, fuoggdéen a dokumentum
céljatol



2. A személyes adatok vonatkozdsdban az érintettek kategdridi az aldbbiak:
e megbizd Partner maga, ha egyéni vdllalkkozd vagy addszdmmal
rendelkezd magdnszemély,
e megbizd Partner képviseldje

3. Az adatfeldolgozds modija: elekironikusan vagy papir alapon, manudlisan
torténik.

4. Adatok forradsa: a megbizd Partnertdl, mint adatkezel6t61.

5. Adatdtadds modja az Adatkezeld felé: elektronikusan és/vagy papir
alapon.

6. Adatkdzlés: illetékes hivatalok felé torténik.

lratmeqgdrzés a megbizd Partner, mint adatkezeld érdekében

1. A feldolgozott személyes adatok kategodridi:
e megdbrzendd dokumentum személyes adat tartalma, példdaul: név,
lakcim/szdllitasi cim, bankszdmlaszdm, figgdéen a dokumentum
céljatol

2. A személyes adatok vonatkozdsdban az érintettek kategoridi az aldbbiak:
e megbizd Partner maga, ha egyéni vdllalkkozd vagy addszédmmal
rendelkezd magdnszemély,
e megbizd Partner képviseldje,
e megbizd Partner munkavdllaldja,
e Dbdrki, akinek adatdt az irat tartalmazza

3. Az adatfeldolgozds modja: papir alapon, manudlisan torténik.
4. Adatok forrdsa: a megbizd Partnertdl, mint adatkezel6t61.

5. Adatdtadds modja az Adatkezeld felé: elektronikusan és/vagy papir
alapon.

6. Adatkdzlés: nem torténik.

Kik kezelik az adataimat?
Az adatokat az Adatkezeld Munkatdrsai, kizdrdlag a feladataik elvégzéséhez
elengedhetetlenll szUkséges mértékben kezelhetik.

Ad at, tovabbit adatot az Adatkezelé mads részére?

Személyes adatok feldolgozdsat alapvetden az Adatkezeld 1atja el, vagy ha a
feladatot kiszervezi, Ugy abban az esetben azt a Szabdlyzat I. sz. mellékletében
meghatdrozott adatfeldolgozd(k) |afja/latjdk el. Ebben az esetben az



adatfeldolgozok felé ad at adatot az Adatkezeld és felel az adatfeldolgozdk
tevékenységéért.

Adatkezeld az érintett dltal meghatdrozott adatait Partnerei szdmdra akkor
tovabbithatja, ha ha az adatkezelés jogalapja tisztazott (pl. érinfett eldzetesen
és dnkéntesen hozzdjdrult) ES az adat az adatkezeléshez szUkséges.

Milyen jogaim vannak?

Az Info tv., valamint az Eurépai Parlament és a Tandcs (EU) 2016/679 Rendelete
alapjan az érintett jogai a kdvetkezdk: a tdjékoztatds joga, a helyesbités joga,
a torléshez vald jog, az ,elfeledtetéshez vald jog”, az adatok
zAroldshoz/korlatozashoz vald jog, tiltakozdshoz vald jog, birdsdghoz fordulds
joga, hatésaghoz fordulds joga.

Az egyes jogok részletes meghatdrozdsai, korldtai a Szabdlyzatban kerUGltek
meghatdrozasra.

Hol és hogyan kérhetek részletes tdjékoztatdst az adatok kezelésérdl,
tovabbitasardl, valamint hol és hogyan élhetek jogaimmal?

Adatkezeld felhivia az érintettek figyelmét, hogy az érintettek tdjékoztatds
kérésUket, valamint egyéb jogaik gyakorldsat — ha azt jogszabdly ki nem zdrja
— az atsa@anderer.hu e-mail cimre, vagy Adatkezeld mds elérhetdségre
kUldott nyilatkozattal tehetik meg. Az Adatkezeld a nyilatkozatot a beérkezéstdl
szamitott legrovidebb idén, de maximum 15 napon belUl megvizsgdlja és
megvdlaszolja, valamint megteszi a szUkséges Iépéseket a nyilatkozatban, a
Szabdlyzatban, valamint jogszabdlyban foglaltak alapjan. Amennyiben
egyUttes, k6z6s adatkezelés torténik, Ugy az érintett bdrmely adatkezelbnél
élhet jogaival.

Hova fordulhatok az énrendelkezési jog megsértése esetén?
Nemzeti Adatvédelmi és Informdcidszabadsdg Hatdsag
Cim: 1125 Budapest, Szildgyi Erzsébet fasor 22/c

Telefon: +36 (1) 391-1400

Fax: +36 (1) 391-1410

www: http://www.naih.hu

e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

Kiskoruakat sértd, gylldletkeltd, kirekesztd tartalmakkal, helyreigazitdssal,
elhunyt személy jogaival, j6 hirnév megsértésével kapcsolatos jogainak
megsértése esetén:

Nemzeti Média- és Hirkdzlési Hatdsag
1015 Budapest, Ostrom u. 23-25.
Levélcim: 1525. Pf. 75

Tel: (06 1) 457 7100

Fax: (06 1) 356 5520

E-mail: info@nmhh.hu




Az érintett a jogainak megsértése esetén birdsdghoz fordulhat. A birdsdg az
Ugyben soron kivll jar el. Azt, hogy az adatkezelés a jogszabdlyban
foglaltaknak megfelel, az Adatkezeld kdteles bizonyitani.

Abban az esetben, ha az Adatkezeld az érintett adatainak jogellenes
kezelésével vagy az adatbiztonsdg kdvetelményeinek megszegésével az
érintett személyiségi jogdt megsérti, az érintett az Adatkezelétdl sérelemdijat
kovetelhet.

Az Adatkezel6é hogyan gondoskodik az adataim biztonsagarél?

Adatkezelé gondoskodik az adatok biztonsagdrdl. Ennek érdekében megteszi
azokat a technikai és szervezési intézkedéseket és kialakitja azokat az eljardsi
szabdlyokat, amelyek az irdnyadd jogszabdlyok, adat- és titokvédelmi
szabdlyok érvényre juttatdsdhoz szikségesek.

Adatkezeld az adatokat megfeleld intézkedésekkel védi a jogosulatlan
hozzaférés, megvdltoztatds, tovdbbitds, nyilvdnossdgra hozatal, térlés vagy
megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisUlés és sérilés, tovabbd az
alkalmazott technika megvdaltozasabdl fakadd hozzdférhetetlenné valds ellen.

Az adatbiztonsdg szabdlyainak érvényesilésérdl az Adatkezeld a Belsd
Adatvédelmi Szabdlyzattdl és jelen Tdjékoztatdtdl tartalmilag és formailag
elkUIonUIS belsd szabdlyzatok, utasitasok, eljdrdsi rendek Utjdn (is) gondoskodik.

Adatkezelb az adatok biztonsagdt szolgdld intézkedések meghatdrozdsakor és
alkalmazdsakor tekintettel van a technika mindenkori fejlettségére és tébb
lehetséges adatkezelési megoldds kdzUl azt vdlaszija, amely a személyes
adatok magasabb szintd védelmét biztositja, kivéve, ha az ardnytalan
nehézséget jelentene.

Az Adatkezeld az informatikai védelemmel kapcsolatos feladatai kdrében
gondoskodik kUléndsen:

e A jogosulatlan hozzdférés elleni védelmet biztositd intézkedésekrdl, ezen
belll a szoftver és hardver eszkdzok védelmérdl, illetve a fizikai
védelemrdl (hozzaférés védelem, hdlézati védelem);

o Az adatdllomdanyok helyredllitdsanak lehetbsegét biztositd
intézkedésekrdl, ezen belUl a rendszeres biztonsdgi mentésrdl és a
masolatok elkUldnitett, biztonsdgos kezelésérdl (tUkrdzés, biztonsagi
mentés);

e Az adatdllomdnyok virusok elleni védelmérdl (virusvédelem);

e Az adatdllomdnyok, illetve az azokat hordozd eszkdzok fizikai
védelmérdl, ezen belll a t0zkdr, vizkar, vildmcsapds, egyéb elemi kdr
elleni védelemrdl, illetve az ilyen események kbvetkeztében
bekdvetkezd kdrosoddsok helyredllithatdésagardl (archivalds,
tUzvédelem).



Egyéb informaciok
Adatkezeld kijelenti, hogy

e a bejelentés-kdteles adatkezelési tevéekenységeket a Nemzeti
Adatvédelmi és Informdcidészabadsdg Hatdsdgndl nyilvantartdsba
vetette, a vonatkozd hatdsdgi hatdrozatok szdmai a www.anderer.hu
oldalon megtaldlhatéak.

e a Tdjékoztatonak az idékdzben modosulandd jogszabdlyi hattérrel, a
Szabdlyzattal és egyéb belsd szabdlyzattal vald dsszehangoldsa miatti
megvdaltoztatdsdra a jogot

Kelt: 2018. mdjus hd 1. nap

Ats Adrds
Ugyvezetd Igazgatd
Anderer Kft.



